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Администрация
Сельского поселения 
«Посёлок Амдерма» Заполярного района

Ненецкого автономного округа

(Администрация Сельского поселения «Посёлок Амдерма» ЗР НАО)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	15 мая 2023  года 
	№ 37-Р

	Об утверждении Положения об организации и осуществлении  первичного  воинского  учета на территории Сельского поселения «Поселок Амдерма» Заполярного района Ненецкого автономного округа

	


       В соответствии с Федеральным законом от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 № 719 «Об утверждении Положения о воинском учете», Методическими рекомендациями по осуществлению первичного воинского учета в органах местного самоуправления, утвержденными начальником Генерального штаба Вооруженных Сил Российской Федерации от 11.07.2017.
АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ПОСЁЛОК АМДЕРМА»  ЗР НАО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об организации и осуществлении первичного воинского учета на территории Сельского поселения «Поселок Амдерма» Заполярного района Ненецкого автономного округа.
          2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования)
Глава Сельского поселения 
«Посёлок Амдерма» ЗР НАО 





М.В. Златова
Приложение

к постановлению Администрации

Сельского поселения  «Поселок Амдерма»
 Заполярного района Ненецкого автономного округа

от 15.05.2023 № 37-П
Положение

об организации и осуществлении

первичного воинского учета на территории Сельского поселения

 «Поселок Амдерма» Заполярного района Ненецкого автономного округа  

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от  28.03.1998  N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе",  постановлением Правительства   Российской   Федерации  от  27.11.2006  N 719 "Об утверждении  Положения  о  воинском учете", Методическими рекомендациями по осуществлению первичного воинского учета в органах местного самоуправления, утвержденными начальником Генерального штаба Вооруженных Сил Российской Федерации от 11.07.2017 (далее – Методические рекомендации от 11.07.2017), в целях реализации полномочий по осуществлению первичного воинского учета граждан на территории Сельского поселения «Поселок Амдерма» Заполярного района  Ненецкого автономного округа (далее – Сельское поселение).

1.2. Первичный воинский учет граждан по месту их жительства или месту пребывания (на срок более трех месяцев), в том числе не подтвержденным регистрацией по месту жительства и (или) месту пребывания, или месту прохождения альтернативной гражданской службы осуществляет Администрация Сельского поселения «Поселок Амдерма» Заполярного района  Ненецкого автономного округа (далее – Администрация Сельского поселения) за счет субвенций предоставляемых из бюджета Ненецкого автономного округа на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет субвенций из федерального бюджета.

1.3. За состояние первичного воинского учета на территории Сельского поселения отвечает Глава Сельского поселения «Поселок Амдерма» Заполярного района  Ненецкого автономного округа (далее – Глава Сельского поселения).

1.4. Администрация Сельского поселения ежегодно, до 1 февраля, представляет в военный комиссариат отчеты о результатах осуществления первичного воинского учета в предшествующем году в соответствии с Методическими рекомендациями от 11.07.2017.  

2. Осуществление первичного воинского учета

2.1. Первичный воинский учет в Администрации Сельского поселения осуществляет инспектор  по военно-учетной работе (далее - военно-учетный работник).

2.2. Военно-учетному работнику,  выделяется специально оборудованное помещение и железный шкаф, обеспечивающий сохранность документов по воинскому учету, мебель, инвентарь, оргтехника, средства связи и расходные материалы.

2.3. Функциональные обязанности военно-учетного работника, определяются Главой Сельского поселения в соответствии с Федеральным законом «О воинской обязанности и военной службе», Методическими рекомендациями от 11.07.2017.

При временном убытии военно-учетного работника Глава Сельского поселения распоряжением назначает на этот участок работы другого военно-учетного работника. В этом случае вновь назначенному лицу передаются по акту все документы, необходимые для работы по осуществлению первичного воинского учета граждан.

2.4. Первичный воинский учет осуществляется по документам первичного воинского учета в соответствии с Методическими рекомендациями от 11.07.2017.

2.5. Документы первичного воинского учета заполняются согласно Методическим рекомендациям от 11.07.2017.
2.6. Документы первичного воинского учета должны содержать сведения о гражданине, установленные  Методическими рекомендациями от 11.07.2017.

3. Основные задачи военно-учетного работника

3.1. Основными задачами военно-учетного работника являются:

1) обеспечение исполнения гражданами воинской обязанности, установленной федеральными законами "Об обороне", "О воинской обязанности и военной службе", "О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации";

2) документальное оформление сведений воинского учета о гражданах, состоящих на воинском учете;

3) анализ количественного состава и качественного состояния призывных мобилизационных людских ресурсов для эффективного использования в интересах обеспечения обороны страны и безопасности государства;

4) проведение плановой работы по подготовке необходимого количества военно-обученных граждан, пребывающих в запасе, для обеспечения мероприятий по переводу Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов с мирного на военное время в период мобилизации и поддержание их укомплектованности на требуемом уровне в военное время.

4. Функция военно-учетного работника

4.1. Обеспечивать выполнения функций, возложенных на Администрацию Сельского поселения в повседневной деятельности по первичному воинскому учету, воинскому учету и бронированию, граждан, пребывающих в запасе, из числа работающих в Администрации Сельского поселения.

4.2. Осуществлять первичный воинский учет граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу, проживающих или пребывающих (на срок более трех месяцев) на территории Сельского поселения.

4.3. Выявлять совместно с органами внутренних дел граждан, постоянно или временно проживающих на территории Сельского поселения, обязанных состоять на воинском учете.

4.4. Вести учет организаций, находящихся на территории Сельского поселения, и контролировать ведение в них воинского учета.

4.5. Сверять не реже одного раза в год документы первичного воинского учета с документами воинского учета военного комиссариата и организаций.

4.6. По указанию военного комиссариата оповещать граждан о вызовах в военный комиссариат.

4.7. Своевременно вносить изменения в сведения, содержащихся в документах первичного воинского учета, и в двухнедельный срок сообщать о внесенных изменениях в военный комиссариат.

4.8. Ежегодно представлять в военный комиссариат до 1 ноября списки юношей 15- и 16-летнего возраста, а до 1 октября - списки юношей, подлежащих первоначальной постановке на воинский учет в следующем году.

4.9. Разъяснять должностным лицам организаций и гражданам их обязанности по воинскому учету, мобилизационной подготовке и мобилизации, установленные законодательством Российской Федерации и Положением о воинском учете и осуществлять контроль за их исполнением.

5. Права военно-учетного работника

5.1. Для плановой и целенаправленной работы военно-учетный работник имеет право:

1) вносить предложения по запросу и получению в установленном порядке необходимых материалов и информации от федеральных органов государственной власти, органов исполнительной власти Ненецкого автономного округа, органов местного самоуправления, а также от учреждений и организаций независимо от организационно-правовых форм и форм собственности;

2) запрашивать и получать от структурных подразделений Администрации сельского поселения аналитические материалы, предложения по сводным планам мероприятий и информацию об их выполнении, а также другие материалы, необходимые для эффективного выполнения возложенных на военно-учетного работника задач;

3) создавать информационные базы данных по вопросам, отнесенным к компетенции военно-учетного работника;

4) выносить на рассмотрение Главе Сельского поселения вопросы о привлечении на договорной основе специалистов для осуществления отдельных работ;

5) организовывать взаимодействие в установленном порядке и обеспечивать служебную переписку с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти Ненецкого автономного округа, органами местного самоуправления, общественными объединениями, а также организациями по вопросам, отнесенным к компетенции военно-учетного работника.

6. Документы по осуществлению воинского учета

6.1. Документы по осуществлению воинского учета граждан в Администрации Сельского поселения изготавливаются по формам, установленным Министерством обороны Российской Федерации.

6.2. Военно-учетным работником разрабатываются (ведутся) документы в соответствии с Методическими рекомендациями от 11.07.2017.

7. Ответственность граждан и должностных лиц за неисполнение

обязанностей по воинскому учету

7.1. Граждане и должностные лица, виновные в неисполнении обязанностей по воинскому учету, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

